
MANIPULATIEVE 
PARTICIPATIE
Participatie is een 
schijnvertoning. Er zijn 
vertegenwoordigers, maar die zijn 
niet door de gemeenschap gekozen 
én hebben eigenlijk geen macht.



PASSIEVE 
PARTICIPATIE
Mensen ‘doen mee’ door te horen 
wat er is besloten of wat er al is 
gebeurd. Het gaat om eenzijdige 
aankondigingen zonder te 
luisteren naar de reacties van de 
community. De informatie die wordt 
gedeeld, is van de externe 
professionals / initiatiefnemers.



PARTICIPATIE 
MIDDELS 
CONSULTATIE
Mensen doen mee door geraadpleegd te 
worden of door vragen te beantwoorden. 
Externen definiëren problemen en 
processen voor het verzamelen van 
informatie, en beheersen zo de 
analyse. Mensen hebben eigenlijk geen 
aandeel in de besluitvorming toe en 
professionals zijn niet verplicht om 
de mening van mensen over te nemen.



PARTICIPATIE 
VOOR BELONINGEN

Mensen participeren door 
middelen bij te dragen. 
Bijvoorbeeld arbeidsuren. 
Mensen werken dus actief mee en 
krijgen daar iets materieels 
voor terug. Bijvoorbeeld: 
producten, tijd, informatie.



FUNCTIONELE 
PARTICIPATIE

Participatie is gericht op het 
bereiken van project doelen op 
een kosteneffectieve manier. 
Participatie kan interactief 
zijn en er kan sprake zijn van 
gedeelde besluitvorming, maar 
de initiatiefnemer heeft de 
grote beslissingen al gemaakt. 



INTERACTIEVE 
PARTICIPATIE

Mensen nemen deel aan gezamenlijke analyse, 
ontwikkeling van actieplannen en vorming of 
versterking van lokale initiatieven. Deelname 
wordt gezien als een recht, niet alleen het 
middel om projectdoelen te bereiken. 

In het proces worden interdisciplinaire 
methoden systematisch en gestructureerd 
gebruikt als leerproces. 
Soms zijn er bijvoorbeeld ook verschillende 
groepen met beslissingsbevoegdheden over 
verschillende onderdelen. 



ZELFMOBILISATIE

Mensen organiseren 
zelfstandig initiatieven 
om instituties of systemen 
te veranderen.
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